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Уведомление об изменении должностных обязанностей
[bookmark: _GoBack]...
Уважаемый Антон Петрович! 
Руководствуясь частью второй статьи 74 Трудового кодекса, ставим Вас в известность, что в связи с изменением организационных условий труда, а именно объединением экономического и финансово-планового отделов произошедшего в ООО «Самолет»  в связи с пандемией , будет изменено определенное сторонами условие трудового договора от 12.08.2009 № 91 о  Ваших должностных обязанностях посредством внесения изменений в Вашу должностную инструкцию.
Документ в новой редакции вступит в силу с 20.07.2020.
В Ваши должностные обязанности будет добавлены следующие обязанности: 
— Разработка проектов смет ООО «Самолет»
— прогнозирование финансовых потерь ООО «Самолет» в рамках работ над проектами.
За увеличение объема работ Вам будет установлена ежемесячная премия в размере 2000 ( Две тысячи) рублей. 
Режим работы остается без изменений.
Если Вы не согласны на продолжение работы в новых условиях, Вам будет предложен перевод на иную имеющуюся в  ООО «Самолет» работу. При отсутствии указанной работы, а также в случае Вашего отказа от предложенной работы трудовой договор с Вами будет прекращен в соответствии с пунктом 7 части первой статьи 77 Трудового кодекса.
Просим Вас сообщить о принятом решении до 19.07.2020.
Приложение: должностная инструкция в редакции от 18.05.2020. 
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